
Antrag des Frauenplenums an die  1. Tagung des 7. Landesparteitages 
der Partei DIE LINKE. Thüringen am 14. und 15.12.2019 in Erfurt 

 
(Abstimmungsergebnis: Es wurde mehrheitlich beschlossen bei einer Gegenstimme  

und zwei Enthaltungen, den Antrag an den Landesvorstand zur Erfüllung zu überweisen) 
 

 

Frauenförderung  und Einrichtung des Frauenplenums als ständige Institution 

des Landesparteitages 

 

1. Der Landesvorstand wird beauftragt, den Maßnahmeplan zur Frauenförderung und zur 

Chancengleichheit von Frauen und Männern im Landesverband DIE LINKE. Thüringen zu 

überprüfen und zu aktualisieren. 

Dies beinhaltet: 

o Eine Evaluierung des Maßnahmeplans hinsichtlich der Wirksamkeit bezogen auf die 

Entwicklung im Hauptamt und innerhalb der ehrenamtlichen Strukturen. 

o Die Überarbeitung der Maßnahmen mit Zielrichtung „nach innen“ in die Partei und 

„nach außen“ in die Gesellschaft, unter Beachtung von Intersektionalität 

(Diskriminierung auf unterschiedlichen Ebenen (Geschlecht, Einkommen, Alter, 

Herkunft….) und generationen-übergreifender Ansprache. 

o Die Etablierung eines Frauen*mentorings. 

o Aufnahme aktueller Zahlen: transparente Darstellung der Mitglieder- und 

Funktionär*innenentwicklung 

o Der Plan ist so zu formulieren, dass wir alle es verstehen -> Nutzung von einfacher 

Sprache. 

o In den Maßnahmeplan soll u.a. einfließen: 

● Einrichtung einer Anlaufstelle gegen Sexismus/ Diskriminierung  

● Diskussion von (Sitzungs-)Strukturen für bessere Vereinbarkeit von 

Erziehungs-/Pflege-/Sorgearbeit mit politischen Funktionen, Nutzung 

neuer Kommunikationsformen (Telefonkonferenzen, Skype, Pads z.B.), 

anbieten von Kinderbetreuung/individueller Unterstützung, 

barrierefreie Räume 



● politische Bildungsveranstaltungen für Genoss*innen [Zielgruppe: 

(auch) Männer]. 

● Der Landesverband Thüringen installiert eine 

Gleichstellungsbeauftragte. 

● Der Landesverband erstellt einen jährlichen Gleichstellungsbericht.  

 

2. Das Frauen*plenum wird als ständige Institution des Landesparteitags eingerichtet und 

strukturell gestärkt. 

Die beinhaltet: 

o Das Frauen*plenum wird eine feste Einrichtung der Landespartei zur Vorbereitung 

der Sitzungen des LPT. Das Frauen*plenum kann, muss aber nicht in zeitlichem 

Zusammenhang mit den Sitzungen des LPT stattfinden.  

o Ein zusätzliches sitzungsunterbrechendes Frauen*plenum findet in die Sitzung des 

LPT eingeordnet statt und dient der Vorstellung und Diskussion der 

frauen*politischen Anträge. 

o Parallel werden den Gästen und Delegierten die Inhalte des Frauen*plenums 

erläutert. 

o Der Landesverband schafft eine verbindliche Struktur zur Vernetzung von und für 

Frauen* und stellt die notwendigen Ressourcen für ein regelmäßiges 

Frauen*austauschformat zur Verfügung.  

o Der Gleichstellungsbericht ist Diskussionsgegenstand im Frauen*plenum und auf 

dem LPT.  

 


